
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมู ลผ่านเว็บไซต์ของหนู่วยงานในสังกัด 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ 

จังหวัดนครศรีธรรมราชูตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ 
เรู ่องแนวทางการเผยแพร่ขอ้มู ลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหนู่วยงานในสังกัด 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญู่จังหวัดนครศรีธรรมราชูปีงบประมาณู256๘ 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อม ูลผ่านเว็บไซต์ของหนู่วยงานในสังกัดส านูักงานสาธารณสุข 
อ าเภอเชียรใหญู่ ูจังหวัดนครศรีธรรมราช 

ช อ่หน่วยงาน : กลุ่มงานบรหิารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ จ ังหว ัดนครศรีธรรมราช 
วูัน/เดู อน/ปี :   19  มีนาคม 256๘ 
หัวข้อ : MOIT 6 ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
รายละเอียดขอ้มู ลู(โดยสรุปหร อเอกสารแนบ) 

1) บันทึกข้อความลงนามข้อสั่งการอย่างเป็นทางการ 
2) ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน ปีงบประมาณ 

256๘ 
3) หนังสือเสนอขออนุมัติแผนบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ 256๘ 
4) แผนบริหารทรัพยากรของหน่วยงาน ปีงบประมาณ 256๘ 

Linkภายนอกู: ไม่มี 
หมายเหตุูwww.chaianyaidhs.com 
ููููููููููผ ้รับผิดชอบการให้ข้อม ลููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููผ ้อนุมัติรับรอง 
 

 
 
          (นายไตรรงค์  คงด)ี                                                      (นายสมวงค์  แก้วเกตุ) 
ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                             ต าแหน่งสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่        
          วันที่   19  มีนาคม 256๘                                              วันที่   19  มนีาคม 25๖๘ 

ผ ้รับผิดชอบการน าข้อมู ลขึ้นเผยแพร่ 
 
 
 

(นายไตรรงค์  คงดี) 
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

วันที่  19  มีนาคม 256๘ 
 

 

 

 



บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ โทร 075386041.......... 

ทีู่นศ ๐๖๓๓ (๑)/ ๑๑๘....................................................วันที.่.1๙..มีนาคม..256๘........................ 

เร ่อง  ขออนุมัติน าแผนบริหารทรัพยากรบุคลคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ 256๘ เผยแพร่ลงบนเว็บไซต์  

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่  

               1.ความเป็นมา 
              ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ ได้จัดท าแผนเรื่องขออนุมัติแผนปฏิบัติราชการโครงการ
พัฒนาศักยภาพพัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ 256๘  

              2.ข้อพิจารณา 
              กลุ่มงานบริหารทั่วไปพิจารณาแล้ว เห็นควรน าแผนดังกล่าวเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของส านักงาน ฯ 
ต่อไป 

               3.ข้อเสนอ  
               จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
 
  

(นายไตรรงค์  คงดี) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 
ูููููููููููููููููููููููููููู                                          อนุมัติ 

 

 
                                          (นายสมวงค์  แก้วเกตุ) 
                                                                                        สาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ 

 
 


